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ANEXO IV

Nível salarial Valor mínimo

A

B

C

D1

D2

D3

E1

E2

E3

F1

F2

F3

G

ANEXO V

Regimes de tempo de trabalho dependentes de IRCT

1- O empregador poderá instituir regime de tempo de trabalho em que o período normal de trabalho pode 

semestrais.
2- -

cimo do tempo de trabalho ou com a sua redução.
3- O trabalho prestado em acréscimo pode ser compensado, por decisão do empregador, através de alguma 

a) 
b) 
c) Pagamento em dinheiro pelo valor da retribuição horária.
4- 

comunicar ao trabalhador a necessidade de prestação de trabalho em acréscimo ou a redução do tempo de tra-

5- -

6- 
número anterior, considera-se saldado a favor do trabalhador o total de horas não trabalhadas.
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ano civil subsequente serão compensadas através de pagamento em dinheiro pelo valor da retribuição horária.
8- O descanso semanal obrigatório, a isenção de horário de trabalho, a adaptabilidade e o trabalho suplemen-

9- O empregador, por acordo com o STAS - Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora, poderá 
instituir outros regimes de tempo de trabalho dependentes de IRCT.

ANEXO VI

Pagamento de despesas de deslocação em serviço

Cláusulas Valores

– Por diária completa

– Refeição isolada

– Dormida e pequeno-almoço

 - Diária das despesas de deslocação em serviço no 
estrangeiro

ANEXO VII

Coberturas

de internamento
Capital seguro

de ambulatório
Capital seguro

Franquias e copagamentos 
Internamento

Copagamento

Franquia anual Sem franquia

ANEXO VIII

1- Tendo em conta o disposto na cláusula 43.ª, a empresa efetuará anualmente contribuições para o Plano 

2- 

mesmos.
3- O Plano Individual de Reforma deverá prever a garantia de capital. 
4- O valor capitalizado das entregas é resgatável, nos termos legais, pelo trabalhador na data de passagem à 

reforma por invalidez ou por velhice concedida pela Segurança Social, sem prejuízo do disposto nos números 
seguintes. 
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