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ZURICH E ZURICH VIDA | STAS
ACT - Revisao Salarial para 2026

Foi acordado com o STAS a Revisao do ACT da ZURICH Insurance Europe AG - Sucursal em Portugal e
da ZURICH - Companhia de Seguros Vida S.A. para o ano de 2026, a seguinte atualizacao salarial:

TABELA SALARIAL 2026 - ANEXO Il

VALOR

ESCALAO MINIMO |, TABELA NOTAS:
SALARIAL  OBRIGATORIO | * AUMENTO  SALARIAL
2026 2027 Tabela Salarial 2027
T O valor minimo obrigatério é calculado com
20 2937,81¢€ 2,30% IPC base no IPC fixado para o ano de 2026.
0,
19 2704,51 € a0 IPC Os Escalbes Salariais E1 e E2 terdo um
18 2 474.66 € 2,50% IPC +0,1% aumento minimo obrigatério de 50€.
17 2 426,41 € 2,50% IPC +0,1% Caso o IPC referente a 2026 (apurado em
16 2 251.84 € 2,50% IPC + 0,1% janeiro de 2027) seja ~superior a .4%,
2 reabrem-se as negociacées para revisao
15 1 998,61 € 2,50% IPC + 0,1% dos valores minimos salariais acordados
14 1 962,48 € 2,50% IPC + 0,1% (tabela e subsidio de refeicao).
13 1763.27 € 2,50% IPC + 0,1% Tabela Salarial 2026
’ 3 . A tabela salarial e o valor do subsidio de
12 1558,42 € 2,75% IPC + 0,2% refeicdo, produzem efeitos a partir de 01
11 1 422,00 € 2,90% IPC + 0,2% de janeiro de 2026.
10 1 305,00 € 3,33% IPC + 0,2%
9 1 650,50 € 2,72% IPC + 0,2% SUBSiDlO DE REFE'CAO - ANEXO Il
8 1512,65 € 2,72% IPC + 0,2%
7 1512,24 € 2,72% IPC + 0,2% Valor diario | 13,50 € | 14€
6 1413,75 € 2,91% IPC + 0,2%
% IPC + 0,2% .
° 1304,85€ | 3.16% ' TELETRABALHO - Clausula 12.°
4 1 235,11 € 3,35% IPC + 0,3%
3 1162.20 € 3,57% IPC + 0,3% 2026 2027
5 107 * 4.009 IPC +0,3% Valor diario 3,575 € 3,650 €
070,93 € ,00% (minimo 50¢€) Valor mensal 42,90 € 43,90 €
® IPC + 0,3%
1 1022,63 € 5,15% (minimo 50€)
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OUTRAS CLAUSULAS EXPRESSAO PECUNIARIA - ANEXO IV

ZURICH

Clausulas

Clausula 41.° valor das despesas em servico em
Portugal:

Valores

2026 2027

Por diaria completa 86,66 € 88,43 €
Refeicao Isolada 14,00 € 14,30 €
Dormida e pequeno-almoco 58,66 € 59,83 €
Valor por km (clausula 41.2) 0,48 € 0,48 €

I()g:a;;zugaizg?pesas de servico no estrangeiro 176,47 € | 180,00 €

APOIO INFANTIL E ESCOLAR - (Clausula 48.?)

ZURICH

Nivel Ensino

2026 |

Valores

2027

Ber:;arlo; creche, infantario, pré-escolar e 1° ciclo 100 € 150 €
(1.° e 4.° anos)

2.° ciclo do ensino basico (5.° e 6.° anos) 120 € 150 €
3. c1c;lo do ensino basico e secyr]dgrlo, ensino 140 € 150 €
superior politecnico ou universitario (até 24 anos)

NOTA:

Os nossos Delegados Sindicais, eleitos para o mandato de 2025-2029,
estao disponiveis para prestar informacdes e encaminhar qualquer

duvida ou questao:

Maria Clara Pires Cardoso
Fernando Jorge Coimbra Moura
Anabela Abrantes Simoes

Gildo Mendes Barata

Ana Paula de Sousa Carvalho Pires

PARA SUA SEGURANCA, SINDICALIZE-SE!
STAS, O SEU MELHOR SEGURO!
A EQUIPA STAS
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FICHA DE INSCRICAO NO STAS
Preenchimento: Clique para hiperligacdo ou imprima

OSTAS

ade seguradora

FICHA DE SOCIO/A

sindicato dos trabalhadores da &

CONTFIAR  INOVAR, CRESC

ORTALECER

Inscricao Readmissao Atualizacao de dados N.cSOCIO/A
Nome (completo)
Morada Céd. Postal -
Localidade Concelho Distrito
Telefone Telemével Email
Data de Nascimento g / N.eCCou BI N.c de Contribuinte
Estado Civil Habilitagoes Literarias

Entidade Patronal Categoria Banda Salarial
Local de Trabalho (morada) Céd. Postal -
Localidade Telefone Email
Admissao na atividade seguradora / / Admissdo na atual entidade patronal / /
Sécio (a) Proponente N.o
e

Destina-se aos/as socios/as que pretendem efetuar o pagamento da quotizacao por desconto no vencimento:

Ativo Reformado/a ou Pré-Reformado/a
(1% do ordenado efetivo iliquido) (0,5% do valor do nivel salarial a data da (pré)reforma)
(Estatutos — Art. 7.2, ne 5, alinea a) (Estatutos Art. 7.2,n° 5, alinea b)

Eu, ,socio/an.e declaro, para os devidos efeitos,
que pretendo efetuar mensalmente o pagamento da quotizagao para o STAS - Sindicato dos Trabalhadores da Activida-
de Seguradora.

de de 20 Assinatura

=

Destina-se aos/as socios/as que pretendem efetuar o pagamento da quotizagao por transferéncia bancaria/numerario:

Ativo

Eu,

no valor mensal de

Banco
Agéncia

IBAN: PT50

Caixa Geral de Depdsitos
Banco BPI

Montepio Geral
Millennium BCP
Santander Totta

(19 do ordenado efetivo iliquido)
(Estatutos — Art. 7., n.2 5, alinea a)

, sécio/an.e
que pretendo efetuar o pagamento da quotizacao para o STAS - Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora

Reformado/a ou Pré-Reformado/a
(0,5% do valor do nivel salarial a data da (pré)reforma)
(Estatutos Art. 7.9, no 5, alinea b)

declaro, para os devidos efeitos,

€, bem como 0 mesmo valor, referente ao subsidio de férias e 13.2més.

Numerario | Cheque | Transferéncia multibanco

Transferéncia Bancaria

IBAN do STAS (para pagamento no multibanco):

PT50 0035 0517 0004 9863 43040
PT50 0010 0000 1429 5440 00173
PT50 0036 0052 9910 0275 05733
PT50 0033 0000 0024 0434 87105
PT50 0018 0000 3993 1870 00126

de de 20

1.2 transferéncia em

; de de 20
Subsidio de férias em

; de de 20
132mésem

, de de 20

Periodicidade: Mensal

Outra:

Assinatura

Declaro para os efeitos previstos no Art 13. do Regulamento de Protecao de Dados (EU) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (RGPD), prestar, por este meio, 0 meu consentimento para o tratamento, pelo STAS, dos meus dados pessoais contidos neste formulario, no ambito
da finalidade de tratamento para o qual séo recolhidos: incorporagao e tratamento em ficheiro de socios da sua responsabilidade, com acesso a pessoas
autorizadas do STAS.


https://www.stas.pt/sites/default/files/2022-04/Ficha%20de%20s%C3%B3cio%20STAS%20emendada%20%20Editavel.pdf

